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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BONI LAURA 

E-mail  Laura.boni@ausl.re.it 

laura.boni@unimore.it 

                                               PEC  Laura.boni@cert.ordine-opi.it 

                                               sesso  F 

 

Codice Fiscale  BNOLRA85E46H223M 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data e Luogo di nascita  06/05/1985  A REGGIO NELL’ EMILIA 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

• Date   Dal 01/10/2021 a tutto oggi 

Nomina per concorso pubblico 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda AUSL, IRCCS Santa Maria Nuova di Reggio nell’Emilia 

• Tipo di azienda o settore  CDL infermieristica 

• Tipo di impiego  Infermiera tutor 

• Principali mansioni e responsabilità  Tutor personale di un piccolo gruppo di studenti per il percorso universitario   

Tutor clinico nel percorso d’inserimento dello studente nei contesti clinici di Neonatologia e 
ginecologia 

Tutor didattico rispetto ai laboratori di 1^, 2^ e 3^ anno 

 

• Date   Dal 02/08/2008 al 30/09/2021 

Nomina a ruolo per concorso pubblico con atto n. 426 del 27/03/2009. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda AUSL, IRCCS Santa Maria Nuova di Reggio nell’Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale 

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza personalizzata,  

Formatore professionale per neo-assunti  

Tutor clinico nel percorso di tirocinio all’interno del reparto di neonatologia per studenti 3°anno di 
infermieristica. 

 

• Date   Dal 2013 al 2022, Responsabile provinciale e referente infermieristico STEN 
(servizio di trasporto emergenza neonatale) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda AUSL, IRCCS Santa Maria Nuova di Reggio nell’Emilia 

• Tipo di azienda o settore  neonatologia 

• Tipo di impiego  Infermiera 

 

• Date   Dal 2017 al 2022, Referente Dipartimentale di Innovazione e Ricerca 
scientifica pediatrica 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda AUSL, IRCCS Santa Maria Nuova di Reggio nell’Emilia 

mailto:Laura.boni@ausl.re.it
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• Tipo di azienda o settore  neonatologia 

• Tipo di impiego  Infermiera 

 

 

• Date   Dal 22/05/2017 ad oggi, Docente in convenzione di infermieristica clinica in 
area materno infantile MED/45 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Corso di Laurea Infermieristica dell’Università di Modena e Reggio Emilia, sede 
di Reggio Emilia.  

• Tipo di azienda o settore  Universitario 

• Tipo di impiego  Docente infermieristica Pediatrica 

 

 

• Date    Dal 03/06/2008 al 01/08/2008 
Assunzione a tempo determinato 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda AUSL, IRCCS Santa Maria Nuova di Reggio nell’Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Neonatologia / Nido 

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza personalizzata 

 

ISTRUZIONE  
 

• Date   2019/2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 MASTER in MENAGEMENT e FUNZIONI di COORDINAMENTO delle PROFESSIONI 
SANITARIE presso: 
L’università degli studi di Roma, master universitario di 1° livello 
Con valutazione 105/ 110 
Tesi di master dal titolo:  
“La valutazione delle competenze infermieristiche dello STEN: Revisione e creazione di un 
protocollo di studio per la stesura di un profilo di competenze dell'infermiere neonatale STEN”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto del lavoro - sociologia del lavoro in ambito sanitario, organizzazione e gestione delle 
risorse umane - gestione delle risorse umane nel sistema sanitario - management e 
organizzazione delle aziende sanitarie - modelli organizzativi per il settore sanitario elementi di 
contabilita' pubblica - pianificazione e controllo nelle aziende sanitarie. 

l'amministrazione digitale - la normativa sui processi di digitalizzazione nelle p.a. - la sanita' 
digitale, il sistema sanitario: aspetti istituzionali e normativi - elementi di diritto sanitario e 
responsabilita' professionali - la tutela dei dati personali nella sanita' - convenzione europea dei 
diritti umani e tutela della salute, l'evoluzione della professione infermieristica e le funzioni di 
coordinamento - il sistema epidemiologico - principi e metodologie per la gestione e l'impiego dei 
farmaci - il risk management in sanita' 

 

• Qualifica conseguita  Master in MENAGEMENT e FUNZIONI DI COORDINAMENTO delle PROFESSIONI 
SANITARIE 

 

 

• Date   2015/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 MASTER in INFERMIERISTICA PEDIATRICA presso: 

L’università degli studi di Parma, dipartimento di medicina clinica e sperimentale, master 
universitario di 1° livello 

Con valutazione 110 / 110 e lode 

Tesi di master Una Ricerca Qualitativa dal titolo:  

“MAPPATURA DELLE COMPETENZE INFERMIERISTICHE IN NEONATOLOGIA”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenze avanzate in pediatria generale e specialistica: Pediatria generale e 
specialistica, Scienze Infermieristiche cliniche pediatriche, Metodologia infermieristica generale, 
Neonatologia, Farmacologia pediatrica. 

Competenze avanzate in area critica pediatrica: chirurgia pediatrica infantile, metodologia 
infermieristica, management infermieristico, medicina legale, metodologia della ricerca. 

Competenze avanzate in patologie croniche e disabilitanti in pediatria: Infermieristica 
territoriale, Epidemiologia statistica, Diritto sanitario, Infermieristica di comunità, Metodologia 
infermieristica. 
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Competenze avanzate in oncologia pediatrica: Bioetica, Etica e deontologia professionale, 
Pedagogia generale, Psicologia dello sviluppo, Metodologia infermieristica applicata. 

Competenze avanzate in ricerca scientifica in ambito pediatrico: Approfondimento e utilizzo 
dei maggiori data-base di ricerca internazionale, Strutturazione e Produzione di una ricerca 
qualitativa e quantitativa, metodologia della ricerca. 

 

• Qualifica conseguita  Master in COMPETENZE AVANZATE IN INFERMIERISTICA PEDIATRICA 

 

 

 

• Date   2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Collegio IPASVI di Reggio Emilia. 

 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’albo degli infermieri dal 07/12/2007 con posizione n. 3338 

 
 

• Date   2006/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in INFERMIERISTICA conseguita presso: 
L’università di Modena e Reggio Emilia (classe SNT/1-classe delle lauree in professioni sanitarie, 
infermieristiche e professione ostetrica – D.M. 509/1999)  
con votazione 99/110. 
Tesi di laurea Sperimentale dal titolo:  
“LA DONNA MAGHREBINA IMMIGRATA.  
Un percorso assistenziale di accompagnamento alla maternità”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze propedeutiche, anatomia e fisiologia, scienze umane fondamentali, patologia generale e 
clinica, microbiologia, infermieristica clinica e generale, epidemiologia e sanità pubblica, 
infermieristica clinica in: medicina, chirurgia, oncologia e delle cure palliative, area materno 
infantile, area specialistica (endocrinologia, dermatologia, urologia, cardiologia, 
gastroenterologia), medicina fisica e riabilitativa, inglese scientifico, psicologia clinica, 
psichiatria, neurologia, management sanitario, anestesiologia, medicina legale e del lavoro 

• Qualifica conseguita  Laurea in INFERMIERISTICA 

 

 

• Date   2003/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di maturità conseguito presso:  
Istituto Magistrale Statale “MATILDE DI CANOSSA”  
con votazione 78/100. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia, antropologia, scienze sociali, psicologia dello sviluppo cognitivo nelle diverse età 
evolutive, Filosofia, lingue europee (inglese/francese) 

• Qualifica conseguita  Diploma di “INDIRIZZO SPERIMENTALE LICEO SCIENZE SOCIALI” 

 

 

 

CORSI DI FORMAZIONE  
 

• Date   Anno 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ”Allattamento Unicef - OMS” formazione sul campo(evento n°59721) 

 

• Date   Anno 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “ Il contatto attraverso la pelle” (evento n°74854) 
“ Cultura alla gestione del rischio clinico” (evento n°64516) 
“ Il dolore nella pratica clinica: farmacologia e strategie terapeutiche“(evento n°63119) 
“ Screening uditivo nel neonato” (evento n°65772) 
“Problematiche etiche in terapia intensiva neonatale”(evento n°8233-9019284) 
“Work in progress in TIN” formazione sul campo (evento n°66482) 

 

• Date   Anno 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Il lattante critico” (evento n°69966) 
“Lepillessia dal neonato ai primi tre anni di vita” (evento n°75192) 
“Procedura  gestione farmaci stupefacenti” (evento n°83955) 
Congresso italiano di scienze infermieristiche pediatriche a Roma(evento n°854-10034777) 
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Convegno sin sezione Emilia Romagna a Bologna(evento n°12269-10039160) 
“Epilessia e malattia neurometabolica in età infantile” (evento n°81907) 
“Metodologia della ricerca” (evento n°86171) 

 

• Date   Anno 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Assistenza neonato affetto da ROP” (evento n°88947) 
“ NIDCAP: aggiornamento e confronto con l’esperto” (evento n°88958) 
“sviluppo sostenibile e cambiamenti climatici” (evento n°96520) 
“ La responsabilità d’equipe” (evento n°15408) 
“ La difficoltà di alimentazione nel bambino pretermine” (evento n°96284) 

 

• Date   Anno 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Rianimazione neonatale e assistenza in sala parto” (evento n°105215) 
“Care e dolore,analgesia” (evento n°105193-1) 
“Prevenzione infezioni correlate all’assistenza”(evento n°105202) 
“Osservazione infermieristica del neonato” (evento n°105200) 
“Alimentazione enterale e latte materno in TIN” (evento n°105102) 
“Corso di formazione per la gestione clinico- ecografica intergrata in ambito di cooperazione” 
(evento n° 88107) 
“Gruppo di miglioramento su assistenza specifica del neonato pretermine” (evento n°105064) 

 

• Date   Anno 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Alimentazione enterale nel neonato” (evento n°108349) 
“Appropriatezza delle cure” (evento n°43003) 
“La comunicazione tra l’equipe” (evento n°108612) 
“Aggiornamenti dolore e care del neonto” (evento n°108635-1) 
“Neonato morto, confronto fra profesionisti” (evento n° 108610) 
“Retraining rianimazione neonatale” (evento n°108564-1) 
“Una giornata dedicata all’infettivologia” (evento n°108832) 
“Gruppo di miglioramento su assistenza specifica del neonato pretermine” (evento n°108313) 
“Inserimento infermieri in neonatologia” (evento n°108311-1)  

 

• Date   Anno 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “ l’allattamento al seno come strategia di promozione della salute” (evento n°67683-1) 
“Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione”  
(evento n°E2014/375-1) 
“Tra assistenza intensiva e cure compassionevoli: il labile confine tra medicina legale ed Etica” 
(evento n°2014/253-1) 
“4° Workshop di ventilazione Meccanica e Trasporto neonatale” (evento n°5419-1) 
“Inserimento infermieri in neonatologia” (evento n°109328) 
“Convegno sin sezione Emilia Romagna a Reggio Emilia” (evento n° 
“Linee d’indirizzo e criteri d'uso dei dispositivi medici dotati di meccanismi di protezione per la 
prevenzione di ferite da taglio o da punta” (evento n° 2014/645-1). 
“Journal club, gruppo di miglioramento o di studio, commissioni, comitati” (evento n°2014/51-1). 
“Neonatologia a confronto, gruppo di miglioramento e di studio” (evento n° 2014/312-1). 
“Il pensiero critico: formazione e valutazione” (evento n° 2014/529-1). 
“Inserimento infermieri in neonatologia, training individualizzato” (evento n° 109328). 

 

• Date   Anno 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Le infezioni correlate all'assistenza (evento n° 2015/268-3) 
“La motilità spontanea del neonato” ( evento n° 2015/446-1) 
“Lesioni cutanee e medicazioni” (evento n°2015/978-1) 
“meeting medico-infermieristico in neonatologia” (evento n° 2015/183-1) 
“Inserimento infermieri in neonatologia, training individualizzato” (evento n° 2015/171-4) 
“BLSD Pediatrico Esecutore di IRC” 
“EPILS – European Pediatric Immediate Life Support Esecutore di IRC” 

 

• Date   Anno 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “CLINICAL KEY NURSING, portale dell’editore Elsevier orientato alla all’informazione, 
formazione e aggiornamento del personale  infermieristico” 
“ Corso di approfondimento su Joanna Briggs Institute Database” 
“Corso per addetti squadra emergenza incendi” 
“XVI update di Neonatologia SIN, Firenze” 
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• Date   Anno 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Corso di formazione avanzata II edizione: “Fare ricerca qualitativa: un opportunità per i 
professionisti della salute”  Febbraio 2017 - Gennaio 2018” 
“Corso interno come formatore di rianimazione neonatale SIN  e simulazioni di emergenza 
neonatale.” 
“Congresso nazionale AMIETIP (Rimini)” 
“Corso accessi vascolari centrali e periferici eco-guidati in età pediatrica” (Rimini) 
 
 

 

 

• Date   Anno 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  “Che cos'è la revisione sistematica di studi qualitativi? Prospettiva epistemologica e metodi di 
sintesi” 
“Patologia neurologica del neonato a termine e pretermine” 
“Corso BLSD per esecutori sanitari” 
“La conduzione di uno studio clinico: Dall'idea, al protocollo, alla realizzazione” 
“XXIV congresso nazionale societa' italiana di neonatologia” (Roma 
“Corso di rianimazione neonatale per formatori SIN” (Bolzano) 
 

 

• Date   Anno 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Corso sugli accessi PICC,CIC,FICC nel neonato e nel lattante” (Sassuolo) 
“Cure palliative pediatriche, nuovo progetto regionale” 
“Refresch sulle infezioni correlate all’assistenza neonatale” 
“Relazioni interrotte: prevenzione e elaborazione dei conflitti interpersonali” 
“Biotestamento e cure palliative neonbatali, la nuova legge” 
 

 

• Date   Anno 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “la ventilazione non invasiva del lattante critico” 
”Spina bifida, disrafismi, ... : patologie (ri)emergenti e motivo di “apprendimento” per il 
riabilitatore” 
 
 
 

• Date   Anno 2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “CONGRESSO STRAORDINARIO DELLA SOCIETÀ ITALIANA DI PEDIATRIA - La pediatria 
italiana e la pandemia da SARS-CoV-2 on-line)” 
Corso “Il mercoledì del lattante critico - Modulo I” 
Corso “IL CONTROLLO ED IL MONITORAGGIO DEL DOLORE NEL NEONATO: CORSO 
BASE 
 
 

• Date   Anno 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Incontro provinciale sul progetto STEN” 

“Congresso nazionale SIMMED 22” 

“Accoglienza e cura dei bambini e degli adolescenti vittime di maltrattamento/ abuso-edizione 
2022” 

“briefing e debrifing per la strutturazione della simulazione ad alta e bassa fedeltà” 

 
 

• Date   Anno 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Congresso Regionale SIN Emilia Romagna” 
 
 
 

 
CORSI IN QUALITÀ DI DOCENTE  

 

• Date   Anno 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1. Convegno “…inviato prima del tempo in questo mondo” (evento n° 87321) 

https://www.fad-ideacpa.it/it/corsi-di-formazione/medico-chirurgo/il-controllo-ed-il-monitoraggio-del-dolore-nel-neonato-corso-base-c21009.html
https://www.fad-ideacpa.it/it/corsi-di-formazione/medico-chirurgo/il-controllo-ed-il-monitoraggio-del-dolore-nel-neonato-corso-base-c21009.html
https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEA_enIT972IT973&q=briefing&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjWmvWJ9tX8AhVARPEDHQnRD2oQkeECKAB6BAgJEAE
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2. Casi clinici in neonatologia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Convegno dipartimentale sulle tematiche della prematurità  

2. Discussione di casi clinici con le neonatologie dell’Emilia Romagna 

 

• Date   Anno 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1. Gruppo di Care, dolore e analgesia (evento n°105193) 

2. Le difficoltà alimentari del bambino pretermine: dalla nascita al follow up: 

Gestione della difficoltà alimentare in terapia intensiva neonatale, intervento integrato 
di cura”  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Corso interno dell’unità operativa TIN di Reggio Emilia, sull’applicazione di nuove 
scale valutative del dolore e nidcap 

2. Convegno, fuori sede (Biella), sulle procedure e il nuovo progetto di ricerca iniziato 
all’interno del reparto sulle facilitazioni posturali ed alimentazione. 

 

• Date   Anno 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso provinciale di stabilizzazione e Trasporto neonatale (STEN)  

(evento n° 108776-7/108776-6) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione del personale dei centri periferici della provincia di Reggio Emilia, sulla 
stabilizzazione e trasporto del grave pretermine e del neonato con funzionalità vitali 
compromesse, secondo le ultime novità in Letteratura scientifica 

 

• Date   Anno 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Incontro provinciale sul nuovo progetto STEN 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione e discussione dei casi clinici complessi. 
Visione dei dati ad un anno di attività, del nuovo progetto di emergenza e trasporto neonatale, 
valutazione di eventuali Indici di miglioramento 

 

• Date   Anno 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1.  Le cure "speciali" nel neonato: accessi venosi nel neonato ultime novità in Letteratura 
scentifica (evento n°2015/188-1) 

2.  Incontro provinciale sul nuovo progetto STEN (evento n°2015/977-1) 

3. Ferrara ram-cannula una nuova frontiera a livello Scientifico e Internazionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Corso interno dell’unità operativa TIN di Reggio Emilia, sull’applicazione di nuove 
scale valutative sugli accessi venosi e assistenza rispetto alle ultime linee guida 
presenti in Letteratura Scientifica 

2. Valutazione e discussione dei casi clinici complessi. 

Visione dei dati ad un anno di attività, del nuovo progetto di emergenza e trasporto 
neonatale, valutazione di eventuali Indici di miglioramento 

3. Corso interno all’università di Ferrara sull’utilizzo di nuovo device e discussione sul 
suo utilizzo e gestione infermieristica 

 

• Date   Anno 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1. Corso interno al reparto sull’uso delle apparecchiature in dotazione 

2. Incontro provinciale sul progetto STEN 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Corso interno dell’unità operativa TIN di Reggio Emilia, sull’applicazione e gestione 
delle apparecchiature in dotazione al reparto 

2. Valutazione e discussione dei casi clinici complessi. 

Visione dei dati ad un anno di attività, del nuovo progetto di emergenza e trasporto 
neonatale, valutazione di eventuali Indici di miglioramento 

 

 

• Date   Anno 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1. Corso interno al reparto sulle ultime evidenze in ambito dell’assistenza infermieristica 
del neonato in ventilazione invasiva e non invasiva. 

2. Convegno SIN regionale (Rimini), “Nursing sensitive outcome in neonatologia: una 
revisione sistematica” 

3. XXIII Congresso nazionale Società Italiana di Neonatologia  (Milano), “Nursing 
sensitive outcome in neonatologia: una revisione sistematica” 

4. Incontro provinciale sul progetto STEN 
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5. Convegno nazionale AMIETIP (Rimini), Presentazione poster di ricerca scientifica 
infermieristica qualitativa dal titolo: “Mappatura delle competenze infermieristiche in 
neonatologia: Una ricerca qualitativa” 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Corso interno dell’unità operativa TIN di Reggio Emilia, sull’assistenza infermieristica 
in ambito di ventilazione neonatale 

2. Convegno regionale con gli infermieri delle Tin dell’Emilia Romagna, con discussione 
sulle ultime novità a livello internazionale e nelle varie sedi 

3. Congresso Nazionale di medici e infermieri delle TIN Italiane, con discussione di casi 
complessi e ultime novità a livello internazionale. 

4. Valutazione e discussione dei casi clinici complessi. 

Visione dei dati ad un anno di attività, del nuovo progetto di emergenza e trasporto 
neonatale, valutazione di eventuali Indici di miglioramento 

 

• Date   Anno 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1. Corso interno al reparto sull’uso delle apparecchiature in dotazione 

2. Neonatologia work in progressin NIV 

3. Corso interno come formatore di rianimazione neonatale Sin e simulazioni di 
emergenza neonatale 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Corso interno dell’unità operativa TIN di Reggio Emilia, sull’applicazione e gestione 
delle apparecchiature in dotazione al reparto 

2. Corso interno sulle ventilazioni non invasive presso l'ospedale di Sassuolo 

3. Corso interno AUSL e provincia sulle nuove linee guida della rianimazione neonatale 

 

• Date   Anno 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1. Corso interno come formatore di rianimazione neonatale Sin e simulazioni di 
emergenza neonatale 

2. Tutor per colleghi di primo livello in ambito neonatale  

3. La ricerca qualitativa nella valutazione dei servizi sanitari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Corso interno AUSL e provincia sulle nuove linee guida della rianimazione neonatale 

2. Tutor per tirocini osservativi in infermieri che lavorano nei primi livelli assistenziali della 
Provincia 

3. Esposizione della ricerca: “l’esperienza della prematurità: uno studio su famiglie e 
operatori in terapia intensiva neonatale” 

 

• Date   Anno 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1. Incontro provinciale sul progetto STEN 

2. Corso interno come formatore di rianimazione neonatale Sin e simulazioni di 
emergenza neonatale 

3. Corso TraINErS project (Training intercultural nursing educators and student) 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Valutazione e discussione dei casi clinici complessi. 

Visione dei dati ad un anno di attività, del nuovo progetto di emergenza e trasporto 
neonatale, valutazione di eventuali Indici di miglioramen 

2. Corso interno AUSL e provincia sulle nuove linee guida della      

             rianimazione neonatale 

3. Corso europeo in lingua inglese per docenti universitari infermieristici di Intercultura 
con conclusione nell’anno 2021 

 

 

 

• Date   Anno 2021 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1. Incontro provinciale sul progetto STEN 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Valutazione e discussione dei casi clinici complessi. 

Visione dei dati ad un anno di attività, del nuovo progetto di emergenza e trasporto 
neonatale, valutazione di eventuali Indici di miglioramento 
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• Date   Anno 2022 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1. “Spazio Connessione e ricerca:  L’esperienza della prematurità in Terapia 
Intensiva Neonatale. Uno studio qualitativo su famiglie e operatori. “ 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Esposizione e confronto rispetto alla ricerca qualitativa esposta. 

 
 
 

PUBBLICAZIONI  SCIENTIFICHE 

 

• Date   Anno 2017 

• Titolo   “Mappatura delle competenze infermieristiche in neonatologia: una ricerca qualitativa” 
“Mapping of nursing competences in neonatology: a qualitative research” 

• Tipo di pubblicazione o oggetto 
dello studio 

 Articolo scientifico pubblicato  a Luglio 2017 sulla rivista on-line Acta BioMedica supplemento 
3/2017 (Health professions 2/2017) sulla ricerca Qualitativa eseguita durante il Master in 
competenze avanzate pediatriche. 

 

• Titolo   “Nursing sensitive outcomes in neonatologia” 
“Nursing sensitive outcomes in neonatology” 

• Tipo di pubblicazione o oggetto 
dello studio 

 Articolo scientifico pubblicato a Settembre 2017 sulla rivista on-line Jurnal of pediatric and 
Neonatal Individualized Medicine (JPNIM) sulla revisione bibliografica eseguita per il congresso 
nazionale Società Italiana di Neonatologia. 

 

• Titolo   “L’esperienza della prematurità: una Grounded theory su famiglie e operatori in terapia intensiva 
neonatale” 
“ How parents and health professionals experience prematurity in an Italian neonatal intensive 
care: A grounded theory study.”  
 

 

• Tipo di pubblicazione o oggetto 
dello studio 

 Articolo scientifico pubblicato a Novembre 2022 sulla rivista J Pediatr Nurs. 2022 Nov-
Dec;67:e172-e179. doi: 10.1016/j.pedn.2022.07.020. Epub 2022 Aug 18. PMID: 35987669. 

 

 

 

    

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  A2 CERTIFICATO 

• Capacità di scrittura  A2 CERTIFICATO 

• Capacità di espressione orale  A2 CERTIFICATO 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Elementare. 

• Capacità di scrittura  Elementare.  

• Capacità di espressione orale  Elementare. 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

 

 La multiculturalità, la relazione, la comunicazione efficace e lo studio delle diverse dinamiche 
psicologiche su eventi complessi, nell’ambito materno-infantile; hanno sempre rivestito un ruolo 
molto importante nel mio percorso formativo e lavorativo. 

 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35987669/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35987669/
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 Gestione e realizzazione d’incontri d’approfondimento per personale infermieristico, alla base 
delle nuove evidenze scientifiche, in ambito neonatologico. 

Inserimento del personale neoassunto presso la neonatologia di Reggio Emilia, tramite lezioni 
frontali e affiancamento clinico in reparto. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Utilizzo e gestione di diversi programmi Microsoft (Excel, PowerPoint, Word..) 

Utilizzo delle Banche dati internazionali per ricerche bibliografiche ad altro profilo specialistico 

( PubMed, CINAHL, Embase, Cochrane)     

 

PATENTE O PATENTI  AS / BS 
                                                     
      Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 

13 del Regolamento UE relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dati personali 
 

Il Reggio Emilia, 20/01/2023                                           
 
in fede                            
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