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Posizione attuale 
 
 
Professore associato, SECS-P/01, presso il dipartimento di Economia Marco Biagi dell’Università di 

Modena e Reggio Emilia dal 1-2-2005 

 

Abilitazione scientifica nazionale per professore ordinario di Politica Economica SECS-P/02, I tornata 

2012 (validita’ 18/12/2013 – 18/12/2019, estesa di tre anni). 

 

Abilitazione scientifica nazionale per professore ordinario di Politica Economica SECS-P/02, VI 

tornata 2020 (abilitazione ottenuta a Giugno 2021) 

 

 Presidente del CdLM “Economia Politiche Pubbliche e Sostenibilità”, dipartimento di Economia 

Marco Biagi dell’Università di Modena e Reggio Emilia 

 

Interessi di ricerca 
 

Econometria e analisi delle serie storiche; Macroeconomia applicata; Ciclo economico e crescita; 

Economia del lavoro; Organizzazione del lavoro, tutele e benessere lavorativo; Salute, welfare e 

politiche del lavoro;  
 
 
Progetti di ricerca correnti 

 

Covid pandemic, economic crises and population health. The role of welfare and labour policies.  

Digital, agile, flexible work and the implications for health, quality of work and work-life balance 

Stress and satisfaction in the European and American e-workers: the role of aspirations  

Performance appraisal criteria and innovative work behavior 

Work ability in aging workforce 

Burnout and work engagement in caregiving professions (education and healthcare sectors) 

Long term care and caregiver’s burnout: family and social support, social assistance and labour policies 
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Public governance, trust and democracy 

Gender quotas and female leadership  

Evaluation of inclusive education 

Warfare and warcycle  

Italian banks and development from the liberal age to today 

 

Corso degli studi  

 

1991 Laurea (cum laude) in Economia, Università di Modena 

1993 Master in Economia, Università di Warwick, UK 

1995 Dottorato in Economia, Università di Bologna 

 

Componente di centri di ricerca  

 

RECent (Center for Economic Research), centro di ricerca internazionale costituito nel 2007 presso il 

Dipartimento di Economia Marco Biagi, Universita’ di Modena e Reggio Emilia. Il centro mira a 

promuovere a livello internazionale progetti di macroeconomia, microeconomia, statistica ed 

econometria, con un focus particolare a analsisi della crescita e del ciclo economico.  

 

 GAME Science Research Center (GAME.SCI RE. CENTER) centro di ricerca interuniversitario sede 

Scuola IMT Alti Studi di Lucca. Il centro mira a promuovere, supportare e diffondere la ricerca nel 

campo della scienza dei giochi (Game Scienze) 

 

Componente del Collegio docenti e altri ruoli all’interno di scuole di dottorato  

 

 Componente del Collegio dei docenti del dottorato Economia e statistica agroalimentare, UNIBO, A.A 

2008-2009: DOT030033078  

 Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato Internazionale Diritto delle Relazioni di lavoro, 

UNIMORE, A.A 2007-2008: DOT0717422  

 Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato Internazionale Economia del lavoro, UNIMORE, 

A.A 2007-2008: DOT0717419  

Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato Internazionale Diritto delle Relazioni di lavoro, 

UNIMORE, A.A 2008-2009: DOT0717422  

Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato Internazionale in Relazioni di lavoro, UNIMORE, 

A.A: 2009-2010, 2010-2011, 2011-2012, 2012-2013 DOT0717422  

Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato Internazionale in Lavoro, Sviluppo e Innovazione 



 

con sede presso UNIMORE, dall’ A.A 20013-2014 (in corso) DOT 1317493 

Componente della Commissione didattica per l'elaborazione del regolamento formativo annuale del 

corso di dottorato in Lavoro, Sviluppo e Innovazione, UNIMORE, dall’ A.A 2015 -2016 (in corso) 

Responsabile della progettazione didattica e coordinatore didattico dei docenti afferenti al modulo di 

“Metodi della Ricerca” del dottorato in Lavoro Sviluppo e Innovazione, UNIMORE, dall’ A.A 2015 

-2016 (in corso) 

Docente della scuola di dottorato in Lavoro Sviluppo e Innovazione, UNIMORE, dall’A.A 2007-2008 

(in corso)  

 
 
Altri incarichi istituzionali 

A.A 2022-23, A.A 2023-2014 (in corso) Presidente del CdLM “Economia Politiche Pubbliche e 

Sostenibilità” (EPPS), Dipartimento di Economia Marco Biagi, UNIMORE  

Da gennaio 2021 (in corso) Esperto disciplinare del “Registro degli Esperti disciplinari per la 

vautazione dei Corsi di studio UNIMORE” (costituito a seguito del Decreto del Ministro 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca del 7 gennaio 2019, n. 6). Conferimento della 

certificazione di ED UNIMORE nella seduta del Senato del 11/5/2021. 

A.A 2021-22 Referente del corso di studi “Economics nd public policy”, (EPP), Dipartimento di 

Economia Marco Biagi, UNIMORE  

AA 2020-21 Coordinatore della Commissione per la revisione del CdS EPP (marzo 2021-dicembre 

2021) 

A.A 2019-2020, A.A 2020-2021 Componente della Commissione Qualita’ del Dipartimento di 

Economia Marco Biagi  

 A.A 2018-2019, A.A 2019-2020, A.A 2020-2021 Membro della Giunta del Dipartimento di Economia 

Marco Biagi  

AA2017-2018, A.A 2018-2019; A.A 2019-2020 Membro della Commissione Paritetica del 

Dipartimento di Economia Marco Biagi  

AA: 2015-2016; 2014-2015; 2013-2014 Componente di Commissioni per la valutazione dei candidati 

per l ‘attribuzione di assegni di ricerca nel S.S.D.: SECS-P/05 - Econometria (ai sensi dell'art. 22 della 

Legge n. 240/2010), Tutor: Mario Forni;  

AA. 2021-2022 Componente della Commissione per la valutazione dei candidati per l ‘attribuzione di 

assegno di ricerca S.S.D: SECS P/01, SECS P/05, SECS S/03 (ai sensi dell'art. 22 della Legge n. 

240/2010) Titolo: Effetti non lineari dell’incertezza sulla politica macroeconomica, Tutor: Mario Forni 

AA. 2022-2023 Componente della Commissione per la valutazione dei candidati per l ‘attribuzione di 

assegno di ricerca S.S.D: SECS P/01, SECS P/05, SECS S/03 (ai sensi dell'art. 22 della Legge n. 



 

240/2010), Titolo ricerca: VAR strutturali (lineari), incertezza e fluttuazioni economiche, temi di 

politica monetaria e fiscale (bandita con decreto del 08/06/2023 prot. n. 131819), Tutor: Mario Forni 

A.A 2022-2023 Componente della Commissione per la valutazione dei candidati per l ‘attribuzione di 

assegno di ricerca S.S.D: SECS: P/10, (ai sensi dell'art. 22 della Legge n. 240/2010), Titolo: Analisi e 

intervento organizzativi per il miglioramento della qualità del lavoro e della qualità dei servizi erogati 

dalla Regione Trentino Alto Adige/Südtirol, Tutor: Ylenia Curzi 

A.A 2023-2024 Componente della Commissione per la valutazione dei candidati per l ‘attribuzione di 

assegno di ricerca S.S.D: SECS: P/10, SECS: P/01, SECS: P/03 (ai sensi dell'art. 22 della Legge n. 

240/2010), Titolo della ricerca: Sustainable employability: uno studio delle relazioni tra condizioni 

organizzative e capacità lavorativa, approvato con Decreto Rettorale n. 1298/2023 Prot. n. 0269801 

del 31/10/2023” (CUP E93C23002060007), Tutor: Ylenia Curzi/Barbara Pistoresi 

 

Iscritto all’ albo degli esperti scientifici istituito presso il MIUR – REPRISE 

(MIUR.AOODGRIC.REGISTROREPRISE .0038724.28-01-2024) 

 

AA 2020-21 Componente della Commissione per la innovazione della didattica CdLT CLEF 

AA 2023-24 Componente della Commissione didattica DEMB 

 

Membro della commissione di valutazione per l’ammissione dei candidati del dottorato Lavoro, 

Sviluppo e Innovazione (XXXIIIciclo) 

 

Membro della commissione di valutazione per l’ammissione dei candidati del dottorato Lavoro, 

Sviluppo e Innovazione (XXXIciclo) 

 
 

Esperienze professionali  
 
 
dal 1-2-2005 Professore associato, SECS-P/01, Università di Modena e Reggio Emilia 

 

2001-2004 Ricercatore SECS-P/01, Università di Modena e Reggio Emilia 

 

2002- 2003 Direttore e coordinatore didattico della I e della II edizione del Master Universitario di I 

livello in Gestione dei processi di internazionalizzazione delle piccole e medie imprese svoltosi presso 

la Facolta’ di Economia, Università di Modena e Reggio Emilia in collaborazione con il Ministero 

del lavoro e delle Politiche Sociali, la Regione Emilia Romagna e finanziato dal Fondo Sociale 

Europeo (Att.Rif. O.I. 02/53 Ob.3C3 – Sovvenzione Globale. 

 
1999 Ricercatore Jean Monnet, borsa di studio JM, Istituto Universitario Europeo Firenze (durata: 12 

mesi)  



 

 
1998 Ricercatore post-dottorato, borsa di studio CNR (durata: 12 mesi)  

 

1996-1997 Ricercatore Post-Dottorato, borsa di studio Università degli Studi di Bologna (durata: 24 

mesi) 

 

1995 Visiting scholar, Carlos III di Madrid, Spagna, borsa di studio finanziata dall’Università degli Studi 

di Modena (durata: 12 mesi) 

   

 

Altri riconoscimenti 

 

Vincitrice al primo posto del concorso pubblico per 6 posti di esperto di analisi economica generale 

(G.U 10 novembre, 1998 n. 88), presso il Ministero del Tesoro e della Programmazione Economica. 

Qualifica di funzionario nono livello. 

 

Premi 

 

Premio per la ricerca ADEIMF 2012 - per il lavoro “Credit, Venture Capital and Regional Economic 

Growth”, (con V. Venturelli). Presentato al convegno annuale dell’ Associazione docenti economia 

intermediari finanziari (ADEIMF) il 16/6/2012. 

 

Grant per la pubblicazione del libro B. Pistoresi, A. Rinaldi and F. Salsano, La spesa pubblica in Italia: 

una crescita senza limiti?, Franco Angeli, Milan, 2018, Dipartimento di Economia Marco Biagi, 

Univerisita’ Modena and Reggio Emilia, 2018. 

 

Grant per la pubblicazione del libro A. Incerpi, B. Pistoresi, A. Rinaldi L’economia italiana in età 

liberale: una raccolta di saggi di cliometria, Franco Angeli, Milano, 2021, Dipartimento di Economia 

Marco Biagi, Univerisita’ Modena and Reggio Emilia, 2021. 

 

 

Partecipazione a progetti competitivi di ricerca nazionali ed internazionali (finanziati) 

 

CEPR-TMR 1998-2003, Programma della Comunità Europea, Nuovi approcci allo studio delle 

fluttuazioni economiche. Coordinatore: Juan Jos Dolado. Dal 01-01-1998 al 31-12- 2003. 

 

CEPR-RTN 2000-2004, Programma della Comunità Europea, Specialization versus diversification: 

the microeconomics of regional development and the spatial propagation of macroeconomic shocks in 

Europe (Sviluppo locale, integrazione regionale, e propagazione spaziale degli shocks 

macroeconomici). Coordinatore: Lucrezia Reichlin. Dal 01-01-2000 al 31-12- 2004 

 



 

Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR), ‘Progetto Agenzia 2000 –. “The Dynamics of Labor Cost 

and Labor Productivity: The Role of Wage Bargaining” (“Dinamica del costo del lavoro e della 

produttività del lavoro: il ruolo della contrattazione”; Ref. CNRG00FB3), Dal 01-01-2001 al 31-12- 

2003. 

 

PRIN 2002-2004, Il ciclo economico europeo: misura e metodi econometrici, analisi empirica, aspetti 

teorici e di policy, Ministero per l’Universita’ e la Ricerca Scientifica. Coordinatore locale Mario 

Forni. 

 

PRIN 2004-2006 I modelli dinamici nell’ analisi economica strutturale e nella costruzione di 

indicatori 

congiunturali. Ministero per l’Universita’ e la Ricerca Scientifica. Coordinatore Mario 

Forni 

 

Advances in the studies of business cycles and economic growth, progetto finanziato da Fondazione 

Cassa di Risparmio di Modena, 2008-2010, coordinatore Andrea Cipollini. Dal 01-01-2008 al 

 31/12/2010 

  

 Real and financial economic dynamics in a globalized world, finanziamento Fondazione Cassa di 

Risparmio di Modena, 2010-2012, coordinatori Graziella Bertocchi e Mario 

Forni. 

 

PRIN 2010-2011 prot. 2010J3LZEN-003 La previsione economica e finanziaria: il ruolo 

dell’informazione e la capacita’ di modellare I cambiamenti, Ministero per l’Universita’ e la Ricerca 

Scientifica.  Coordinatore locale: Mario Forni, Coordinatore: Tommaso Proietti.  01/09/2013 - 

31/01/2016 

 

FAR 2014 (2015), VAR strutturali e modelli a fattori per l’analisi e la previsione del ciclo economico: 

teoria ed  applicazioni,  Fondo  di  Ateneo  per  la  ricerca,  Ministero  per  l’  Universita’  e  la  Ricerca 

Scientifica. Coordinatore Mario Forni, 01/09/2015 - 31/12/2016 

 

FAR 2017 (2018) ”Effetti non lineari di shock macroeconomici: metodi e applicazioni” - , Fondo di 

Ateneo per la ricerca, Ministero per l’ Universita’ e la Ricerca Scientifica Coordinatore: Prof. Mario 

Forni; 01/01/2018 - 31/12/2020 

 

PRIN 2017 (2019) prot. 20174ESLX7-001 Nonlinear and uncertainty effects of macroeconomic 

policies Ministero per l’Universita’ e la Ricerca Scientifica. Coordinatore: Mario Forni. Durata: 36 



 

mesi 

FAR 2019(2020) Digitalizzazione, condizioni di lavoro e gestione della performance lavorativa: quali 

implicazioni per il benessere dei lavoratori, Fondo di Ateneo per la ricerca, Ministero per l’ Universita’ 

e la Ricerca Scientifica Coordinatore: Prof.Ylenia Curzi. Durata: 12 mesi 

 

FAR 2020 (2021) Agile Work in the Public Administration: an empirical survey on the impacts of 

remote forms of work during the Covid-19 pandemic, Fondo di Ateneo per  la  ricerca,  Ministero  per  

l’  Universita’  e  la  Ricerca Scientifica. Coordinatore: Tommaso Fabbri. Durata: 12 mesi  

 

FAR progetti di ricerca interdisciplinari MISSION ORIENTED 2020 (2021) “Play4STEM: il gioco 

come dispositivo metodologico-didattico per promuovere le STEM e ridurre gli stereotipi di genere", 

Fondo di Ateneo per la ricerca, Ministero per l’Universita’ e la Ricerca Scientifica e Fondaazione Cassa 

di Risparmio. Coordinatrice: Prof.ssa Chiara Bertolini. Durata 18 mesi  

 

FAR 2020 (2021) Strategie di digitalizzazione del welfare in Emilia-Romagna: politiche, 

sperimentazioni e attori, Fondo di Ateneo per la ricerca, Ministero per l’ Universita’  e  la  Ricerca 

Scientifica, Coordinatrice: Barbara Pistoresi . Durata 12 mesi 

 

FAR progetti di ricerca interdisciplinari MISSION ORIENTED 2021 (2022) “Innovative and Inclusive 

Academia”, Fondo di Ateneo per la ricerca, Ministero per l’ Universita’ e la Ricerca Scientifica e 

Fondazione Cassa di Risparmio. Coordinatrice: Tindara Addabbo 

Durata: 18 mesi  

 

FAR 2021 (2022) Teaching methodologies for the development of soft skills, inclusion and 

employability, Fondo di Ateneo per la ricerca, Ministero per l’Universita’ e la Ricerca Scientifica. 

Coordinatrice: Tindara Addabbo 

 

FAR progetti di ricerca interdisciplinari MISSION ORIENTED 2022 (2023) What makes hospitals 

work? Organizational conditions and interventions for improving employees'work ability. Fondo di 

Ateneo per la ricerca, Ministero per l’ Universita’ e la Ricerca Scientifica e Fondazione Cassa di 

Risparmi. Coordinatrice: Ylenia Curzi. Durata 18 mesi 

FAR 2022 (2023) Gelmini Reform, governance and efficiency of the Italian University Fondo  di  

Ateneo  per  la  ricerca,  Ministero  per  l’  Universita’  e  la  Ricerca Scientifica, Coordinatrice: Barbara 

Pistoresi Durata 12 mesi  

 
 
 



 

 

Attività didattica 

 

Insegnamenti in CdLM 

 

Data management, laurea magistrale Economia, politiche pubbliche e sostenibilità (D.M.270/04), AA 

2022-2023; AA 2023-2024 

Analisi dei dati, laurea magistrale Analisi dei dati per l'economia e il management (D.M.270/04), AA 

2022-2023; AA 2023-2024 

Performance, digitalizzazione e inclusione, laurea magistrale Economia, politiche pubbliche e 

sostenibilità (D.M.270/04), AA 2023-2024 

Econometrics, laurea magistrale in inglese, Economics and Public Policy, (D.M.270/04), AA 2019-

2020, AA 2020-2021, AA 2021-2022, AA 2022-2023 

Econometria, laurea magistrale Economia e politiche pubbliche (D.M.270/04), AA 2010-2011, AA 

2011-2012, AA 2012, 2013, AA 2013-2014, AA 2014-2015, AA 2015-2016, AA 2018-2019 

Economia Applicata Progredito (analisi delle serie storiche), laurea magistrale (D.M.270/04),, Economia 

e politiche pubbliche (D.M.270/04), AA 2012-2013, AA 2013-2014, AA 2014-2015, AA 2015-2016 

Politica Economica Internazionale, laurea magistrale, Management internazionale, (D.M.270/04),  

AA2011-2012, AA 2012-2013; AA 2013-2014 

Politica Economica, laurea magistrale, Economia e politiche pubbliche (D.M.270/04), AA 2009-2010; 

2010-2011 

 

Insegnamenti in CdLT 

 

Introduzione all’ econometria, laurea triennale, Economia e finanza (D.M.270/04), AA 2021-2022; 

AA 2022-2023; AA 2023-2024 

Analisi dei dati per l’economia, laurea triennale Economia e finanza (D.M.270/04), AA 2020-2021 

Economia internazionale, laurea triennale, Economia e finanza e Economia e marketing internazionale 

(D.M.270/04), AA 2012-2013; AA 2013-2014  

Economia dell’integrazione economica europea, Scienze economiche e sociali AA 2003-2004, AA2004- 

2005, AA 2005-2006, AA 2006-2007; AA 2007-2008, AA 2008-2009, AA 2009-2010 

Metodi quantitativi, Scienze economiche e sociali; Management internazionale AA 2003-2004, AA 

2004-2005, AA 2005-2006, AA 2006-2007; AA 2007-2008, AA 2008-2009, AA 2009-2010 

Econometria, Economia; Analisi consulenza e gestione finanziaria AA 2003-2004, AA 2004-2005, AA 

2005-2006, AA 2006-2007; AA 2007-2008, AA 2008-2009 

Statistica, Economia aziendale; Economia e Commercio, Economia Politica (ante DM 509/99), AA 

2007-2008, AA 2008-2009, AA 2009-2010 

 



 

 

Insegnamenti coperti presso il dottorato  

(Relazioni di lavoro istituito nel 2006, dal 2014 denominato Lavoro, Sviluppo e Innovazione, 

con sede presso la Fondazione Marco Biagi) 
 

 

Statistica per il lavoro dall’ A.A 2007-2008 all’A.A 2013-2014 
 

 

Metodi di ricerca (modulo su Regressione lineare e non lineare) dall’ A.A 2014-2015 – in corso 

 

 

Tutor scientifico al dottorato Lavoro, Sviluppo e Innovazione 

 
 

Tutor scientifico di Tullia Russo, XXXII ciclo (dottorata nell’ AA 2019-2020) 

Titolo tesi Homotransphobia: Determinants, impact and policies. 

 

Tutor scientifico di Giorgio Mattei, XXXIII ciclo (dottorato nell’ AA 2020-2021) 

Titolo tesi: Impact of economic crises, work organization, and vocational rehabilitation on mental 

health in Italy 

 

Tutor scientifico di Erica Poma XXXVI ciclo (discussione primavera 2024) 

Titolo tesi: Regulatory government policies and organizational practices for improving women’s 

representation and well-being at work 

 

Tutor scientifico di Gaetano Coppeta XXXVI ciclo (discussione primavera 2024) 

Titolo tesi: Essays on the Efficiency of Higher Education Systems 

 

Tutor scientifico di Antonio Granese XXXVI ciclo (discussione primavera 2024) 

       Titolo tesi: Essays on macroeconometrics 

 

Tutor scientifico di Isabella Negri XXVIII ciclo (tutoraggio in corso)  

Progetto tesi: Costruire un ponte innovativo e inclusivo tra l’università e il mondo del lavoro. 

 

Tutor scientifico di Chiara Giovinazzo XXVII ciclo (tutor solo per AA 2022-2023) 

Progetto tesi: L’impatto della pandemia sull’evoluzione dei salari in Italia: un confronto tra fattori 

di mercato e fattori istituzionali 

 

 

 

Pubblicazioni  
 

Monografie 
 

 

(2018) La spesa pubblica in Italia. Una crescita senza limiti, (con Rinaldi, Alberto; Salsano, 

Francesco) - Franco Angeli, Milano, Italia, - pp. da 1 a 81 ISBN: 9788891773722] 

 

 

 

 

 



 

 

Capitoli di libro con primaria casa editrice nazionale 
 

(2022) Introduzione (con A. Incerpi e A. Rinaldi), in A. Incerpi, B. Pistoresi e A. Rinaldi (a cura 

di), L'economia italiana in età liberale: una raccolta di saggi di cliometria, Franco Angeli, Milano, 

ISBN-13 (15) 9788835134985  

 

(2022) Commercio estero e crescita economica in Italia nel lungo periodo, (con A. Rinaldi), in A. 

Incerpi, B. Pistoresi e A. Rinaldi (a cura di), L'economia italiana in età liberale: una raccolta di saggi 

di cliometria, Franco Angeli, Milano, 2021 ISBN-13 (15)9788835134985 

 

(2022) Finanza e sviluppo economico in Italia, 1870-1913, (con A. Incerpi e A. Rinaldi), in A. 

Incerpi, B. Pistoresi e A. Rinaldi (a cura di), L'economia italiana in età liberale: una raccolta di saggi 

di cliometria, Franco Angeli, Milano, 2021 ISBN-13 (15)9788835134985 

 

 

Capitoli di libro con primaria casa editrice internazionale 
 

 

(2024) “Towards an Innovative and Inclusive University Through Faculty Development” 

(con Tindara Addabbo, Paola Damiani, Maria Cristina Gamberini, Antonella Lotti, Daniela 

Mecugni, Isabella Negri, Chiara Strozzi and Chiara Tasselli) in Pierpaolo Limone, Paolo 

Raviolo, Giusi Antonia Toto, Pier Cesare Rivoltella, Davide Taibi, Raffaele Di Fuccio 

(Eds) 2024 Higher Education Learning Methodologies and Technologies Online Book 

Subtitle: International Workshop, HELMeTO 2023, Foggia, Italy, September 13–15, 2024, 

Revised Selected Papers; Springer Cham, Series Title Communications in Computer and 

Information Science. eBook Packages Computer Science, Computer Science (R0), 

Copyright: Information Springer Nature Switzerland AG 2023. EasyChair Preprint no. 

11802 16 pages•Date: January 19, 2024  

 



 

(2021) “Remote locations are not all the same (con Ylenia Curzi, Tommaso Fabbri) in (a cura di) Luca 

Solari, Marcello Martinez, Alessio Maria Braccini, Alessandra Lazazzara, Do machines dream of 

electric workers? Understanding the impact of digital technologies on organizations and innovation. 

Berlino: Springer.  Fothcoming ISBN 978-3-030-83320-6. https://doi.org/10.1007/978-3-030-83321-

33 

(2020) Performance appraisal criteria and innovative work behaviour: the mediating role of employees’ 

appraisal satisfaction, (con Ylenia Curzi, Tommaso Fabbri) ,    in    Tindara  Addabbo,  EdoardoAles, 

Ylenia Curzi, Tommaso Fabbri, Olga Rymkevich, Iacopo Senatori, Performance Appraisal in 

Modern Employment Relation s. An Interdisciplinary Approach, chapter 2. Palgrave Macmillan.  

Articoli su rivista 

 

2024 Do women on boards break the glass ceiling or face the glass cliff?  (con Poma, Erica) 

CORPORATE GOVERNANCE. - ISSN 1472-0701. - 24:8(2024), pp. 22-45. [10.1108/CG-

12-2022-0504 

 

 
2024 Factors associated with work ability among employees of an Italian university hospital (con 

Casolari, Loretta; Curzi, Ylenia; Mastroberardino, Michele; Pistoresi, Barbara; Poma, Erica; Broccoli, 

Lorenzo; Fabbri, Tommaso, BMC HEALTH SERVICES RESEARCH. - ISSN 1472-6963. - 24:1, pp. 1-

12. [DOI: 10.1186/s12913-023-10465-z]  

 

2023. “Gender quotas, firm performance and spillover effects. Evidence from Italy”, (con E. Poma e A. 

Rinaldi) accettato per la pubblicazione su L’industria. Rivista di Economia e Politica Industriale, 

programmmato in uscita sul n. 3 del 2023 

 

 2023 Mobile work, individual aspirations and job satisfaction in Europe (con Curzi, Ylenia; Coppeta 

Gaetano), INTERNATIONAL JOURNAL OF MANPOWER. - ISSN 0143-7720, pp. 1-18, DOI: 

10.1108/IJM-09-2022-0439 

 

2023 Government Support Measures, Trust in Institutions and Effects on Satisfaction with Democracy 

During the COVID-19 Outbreak (con Poma, Erica), COMPARATIVE ECONOMIC STUDIES. - ISSN 

1478-3320, , pp. 1-33. [DOI: 10.1057/s41294-023-00223-9] 

 

2023 Mental well-being and government support in Europe. The mediating role of trust in people and 

institutions (con Poma, Erica; Giovinazzo, Chiara) INTERNATIONAL JOURNAL OF SOCIAL 

https://dx.doi.org/10.1108/IJM-09-2022-0439


 

ECONOMICS. - ISSN 0306-8293. , pp. 1-19. [DOI: 10.1108/IJSE-08-2022-0549] 

 

2023 Trust in local institutions and citizens'subjective well-being: evidence from the case of Modena 

(con Costantini, Eleonora; Coppeta Gaetano), POLITICA ECONOMICA. - ISSN 1120-9496. - 

38:3(2022), pp. 303-328. [DOI: 10.1429/106920] 

 

2021 Determinants of Caregiver Burden in Early-Onset Dementia (con Chari A., Galli C, et al), 

Dementia and Geriatric Cognitive Disorderd Extra, 11, 189-197, DOI: 10.1159/000516585 
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