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Posizione accademica attuale.
- Professore Associato di Economia Aziendale (SECS-P/07) — Universita di Modena e
Reggio Emilia — Dipartimento di Economia (2017 - oggi)

Titoli di studio.

- Dottore di ricerca in economia aziendale, -Universita Ca Foscari di Venezia (2000)
- Laurea in Economia ¢ Commercio Universita di Modena (1995)

- Diploma di Perito commerciale e programmatore (1989)

Titoli di abilitazione professionale.

- Iscritto al n. 689 A dell’Albo dei Dottori Commercialisti di Reggio Emilia (2001)

- Iscritto al n. 125329 del Registro dei Revisori contabili (G.U. suppl. 36 — IV Serie
Speciale — del 07/05/2002)

- Iscritto al n. 5484 dell’ Albo dei Gestori della Crisi d’Impresa e dell’Insolvenza dal
31.03.2023

Principali interessi di ricerca.
- Family business; Corporate governance; Principi contabili nazionali ed internazionali.

Attivita di docenza:

- Attualmente ¢ titolare dei corsi di Valutazione d’azienda e Bilancio civilistico della
Laurea Magistrale in Direzione e Consulenza d’Impresa presso il Dipartimento di
Economia dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia.

Pubblicazioni principali

- Kocollari, U. & Montanari S. (2022), Good for mission and good for business: patterns
of value creation in the case of hybrid startups, relazione in atti del convegno 15th Annual
Conference of the EuroMed Academy of Business — Palermo, 21-23 settembre.

- Montanari S. & Kocollari U. (2020), “Defning the SME: A Multi-Perspective
Investigation”, in The Changing Role of SMEs in Global Business - Volume II: Contextual
Evolution Across Markets, Disciplines and Sectors, Thrassou A. et al. (a cura di),
Palgrave Macmillan, Cham, Switzerland.

- Kocollari, U. & Montanari S. (2019), “Preparare le generazioni future e non solo: l'attivita
di educazione economica”, in I/ Family Office. Scenari e nuove frontiere per la gestione
del patrimonio familiare, Lattanzi N. (a cura di), Giuffré Francis Lefebvre, Milano.
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Kocollari, U., Montanari S. & Di Toma P. (2018), The influence of family involvement on
smes employees’ downsizing decisions, relazione in atti del convegno 11th Annual
Conference of the EuroMed Academy of Business — Malta, 12-14 settembre.

Di Toma, P. & Montanari S. (2017), Corporate governance effectiveness along the
entrepreneurial process of a family firm: the role of private equity, Journal of
Management & Governance, 21(4), 1023-1052.

Di Toma, P. & Montanari S. (2013), Corporate governance e rinnovamento strategico
nelle imprese familiari., Franco Angeli Editore, Milano.

Ferrari, M. & Montanari S. (2012), Economicita e continuita delle joint venture in
un contesto internazionale., Franco Angeli Editore, Milano.

Montanari, S. (2012) “Il sistema di bilancio nella Regione Emilia-Romagna”, in Zavani,
M. (a cura di), Le connotazioni del controllo di gestione e le sue applicazioni alla
comunicazione interna ed esterna, G. Giappichelli Editore, Torino, pp. 137-183.
Montanari, S. (2012) “Quali imprese sono PMI?”, in Zavani, M. & Di Toma, P. (a cura
di) L’innovazione nei processi amministrativi delle PMI. Opportunita e vincoli della
fatturazione elettronica, Franco Angeli, Milano, pp. 35-61.

Di Toma, P., Lazzini, A. & Montanari, S. (2012) Entrepreneurial Strategies and Corporate
Governance: Experiences from the Italian Wine Industry, Corporate Board: Role Duties
& Composition, Vol.8, No.2, pp. 44-60.

Di Toma, P. & Montanari, S. (2010) The definitional dilemma in family business
research: outlines of an ongoing debate. International Journal of Entrepreneurial
Venturing, Vol.2, No. 3-4, pp.262-275.

Ferrari M., Montanari S. (2010), The IAS/IFRS application on the intangible assets
of non-listed companies. Journal of Modern Accounting and Auditing, pp. 1-21, Vol 6.
Ferrari M., Montanari S. (2008), L’applicazione degli IFRS agli intangible assets: il caso
del settore ceramico, Rivista dei Dottori Commercialisti, Vol. LIX, pp. 487-516.
Montanari S. (2008), I percorsi evolutivi delle definizioni del Family Business: dalle
concezioni teoriche alle proposte operative, Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia
Aziendale, vol. 5/6, pp. 397-406.

Montanari S. (2003), Le aziende familiari: continuita e successione, Cedam, Padova.

Presentazioni a Convegni scientifici.

“Good for mission and good for business: patterns of value creation in the case of hybrid
startups”’, (coautore Ulpiana Kocollari) 15th Annual Conference of the EuroMed
Academy of Business — Palermo, 21-23 settembre.

“The influence of family involvement on smes employees’ downsizing decisions ”, (coautori
Ulpiana Kocollari e Paolo Di Toma) 11th Annual Conference of the EuroMed Academy
of Business — Malta, 12-14 settembre 2018.

“Reshoring d’impresa: un nuovo approccio all’individuazione di casi”, (coautori
Ulpiana Koccolari, Silvia Grappi, Tiziano Bursi), Convegno Nazionale AIDEA
“Tendenze nuove negli studi economico-aziendali I'evoluzione dei rapporti azienda-societa”,
Roma, 14-15 settembre 2017

"The influence of family involvement on SMEs social performance and downsizing. A
stakeholder identity orientation perspective"” (Co-autori Ulpiana Kocollari e Paolo Di
Toma). EIASM 1 1m Workshop on Family Firms Management Research, Lyon — France,
29-30 May, 2015

Strategie d’uscita della famiglia dal business. il ruolo del Private Equity (Co-autore Paolo
Di Toma). Convegno Nazionale Sidrea 2012, Modena, 27-28 novembre 2012.



- Strategic transition and corporate governance adaptation: evidence from a family firm
(Co-autore Paolo Di Toma). EURAM Annual Conference, Tallinn, 1-5 June, 2011

Partecipazione ad organi istituzionali, commissioni e gruppi di lavoro

- Membro del Comitato scientifico della rivista “Modulo 24 — Bilancio e non financial
reporting” edizione Il Sole 24 Ore (2022)

- Commissario esame finale dottorato di ricerca in Economia aziendale 26° e 27° ciclo
(2015) Universita degli studi di Milano — Bicocca

- Membro del collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca dal titolo “Economia delle
Aziende e Amministrazioni Pubbliche” dell’Universita degli Studi di Parma,
Coordinatore Responsabile Prof. Antonello Zangrandi per gli anni accademici dal 2005
al 2008 corrispondenti ai cicli XXI, XXII, XXIII e XXIV.

Reggio Emilia, 19 settembre 2023
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